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Créée en 2001, Koesio Data Solutions accompagne les entreprises dans la mise en œuvre de leurs solutions de 

gestion et décisionnelles. Les formation se déroulent dans nos locaux, chez le stagiaire ou à distance. Les 

consultants sont certifiés par nos partenaires Sage, Microsoft BI et Salesforce.

Public
Gestionnaire de paie, Responsable 
paie

Prérequis
Connaitre le règlementaire de paie et 
le logiciel Sage Paie

Durée
0,5 jour
Soit 3,5 heures de formation

Tarif
Tarif : à partir de 900€HT par jour et 
par société  (max : 3 stagiaires)

Rappels théoriques et cadre légal
• Rappel du cadre légal
• Que dit le code du travail
• Gestion de l’hospitalisation

Gérez le paramétrage dans Sage Paie & RH
• Vos outils pour une mise en place réussie
• Paramétrage à mettre en place : Rubriques, natures,
constantes.
• Gestion de différents compteurs : Jours 

indemnisables / jours indemnisés
• Paramétrage de la carence
• Spécificités liées à l’hospitalisation
• Mode de calcul du maintien

Programme :

Moyens pédagogiques et techniques
• Formation assurée par un consultant/formateur expert sur la 

solution
• Exposés théoriques et  mise en pratique 
• Validation des acquis à travers des exercices pratiques et/ou des 

quizz d'évaluation
• Remise d’un support de formation
• Formation en présentiel ou à distance 
• Le stagiaire doit être équipé de son propre poste de travail avec 

la solution installée
• Pour les personnes en situation de handicap, merci de nous 

contacter

Dispositif de suivi et d’évaluation des résultats à la formation
• Fiche de présence
• Exercices pratiques
• Formulaire d’évaluation de la formation
• QCM de validation des compétences
• Certificat de fin de formation

Formation
P27 - Maintien employeur

Objectifs de la formation :

Mise en place de la gestion de l’indemnité maladie
▪ Gestion des historiques
▪ Les arrêts de travail – Explication fonctionnelle
▪ Spécificité sur la prolongation d’un arrêt de 

travail
▪ Arrêts sur plusieurs mois

A l'issue de la formation, vous serez en capacité de comprendre le paramétrage du maintien
employeur dans Sage Paie & RH et d’être en capacité d’appliquer les spécificités liées aux
textes légaux et aux conventions collectives / accord de branche.
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